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DEL VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PAGRANDUKAS* COVID-19 SITUACIJU

VALDYMO GRUPES SUDARYMO IR DARBO KARANTINO SALYGOMIS PLANO
PATVIRTINIMO

2020 m. kovo 24 d. Nr. V- /4
Vilnius

Vadovaudamasis Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2020 m. kovo
20 d. jsakymu Nr. 30-653/20,

1.SudarauCOVID-19 situacijy valdymo grupe (toliau — Grupé):

Vaidmuo grupéje Darbuotojas

L.1. | Grupés vadovas Jolanta Gaideliené
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui laikinai vykdantis | Tel. Nr. 8 68474751
direktoriaus funkcijas (jam nesant — direktoriaus
pavaduotojas iikio reikalams )

1.2. | Grupés narys Rita JuSkoviené
Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams Tel. Nr. 8 61146224

1.3. | Grupés narys Rita DrobuZaité
Visuomenés sveikatos prieZitiros specialistas Tel. Nr. 8 67682154

1.4. | Grupés narys Danuté Stan¢ikiené
Darbo tarybos narys, mokytojo, dirban¢io pagal Tel. Nr. 8 62817344

ikimokyklinio ugdymo programa, padéjéjas
2.Nurodau Grupés susirinkimus organizuoti 1 kartg per savaite. Ugdymo jstaigoje

nustacius darbuotojo uzsikrétima COVID-19 infekcija, susirinkimus organizuoti 1 kartg per diena
(susirinkimas gali biti organizuojamas nuotoliniu biidu, naudojant i¥manigsias technologijas).

3. Tvirtinuugdymo jstaigos darbo karantino saglygomis plang (pridedama).

4. Ipareigojuugdymo jstaigos sekretoriy Rita DrobuZaite supaZindinti elektroniniu
pastu ir kitais priimtinais blidais ugdymo jstaigos darbuotojus su &iuo jsakymu.
5.Pasiliekujsakymo vykdymo kontrolg sau.

Laikinai pavaduojantis 1. e. p. direktoriy Rita JuSkoviené

direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams
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VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,PAGRANDUKAS*
DARBO KARANTINO SALYGOMIS PLANAS (COVID-19)

KARANTINO METU DARBAS IR UGDYMO PROCESAS ORGANIZUOJAMAS

NUOTOLINIU BUDU.
Eil' . . . L] . L] . . .
Nr Priemonés Igyvendinimo terminas | Atsakingi vykdytojai
1. Darbuotojy izoliacijos grjZzusiy ne tik i§ 14 dieny laikotarpiu Istaigos vadovas

viruso COVID-19 paveikty regiony, bet
ir i§ uZsienio uZtikrinimas.

(griZus ne tik i§ viruso
COVID-19 paveikty
regiony, bet ir i§

Vilniaus miesto savivaldybés patvirtinta
informacija, remiasi patikimais
Saltiniais.

situacijos laikotarpiu

uzsienio)

2, Kreipimasis | Nacionalinj visuomenés Nedelsiant Darbuotojai, grjZe i$
sveikatos centrg d¢l nedarbingumo (grizus i8 viruso viruso COVID-19
suteikimo (nesant galimybés dirbti COVID-19 paveikty paveikty regiony
nuotoliniu biidu). regiony)

3 Saugumo priemoniy jstaigoje taikymas: Ekstremaliosios Istaigos vadovas ir

1. Dezinfekavimo, asmeniniy situacijos laikotarpiu darbuotojai
apsaugos priemoniy naudojimas
ir saugaus atstumo laikymasis;
2. Planuoty vizity at§aukimas;
3. Planuoty atostogy atSaukimas;
4. Renginiy atSaukimas;
5. Draudimas organizuoti ir
dalyvauti
renginiuose/susitikimuose.

4. Saugaus elgesio rekomendacijy Nuolat Istaigos vadovas
darbuotojams teikimas, darbuotojy
konsultavimas kilus klausimams dél
COVID-19 (telefonu ar kitu nuotoliniu
biidu).

5. Nuolat vieSina ir atnaujina informacija | Ekstremaliosios Sekretorius
apie COVID-19 ir jo prevencijg jstaigos | situacijos laikotarpiu
internetiniame puslapyije, el. laidkais.

6. Nuolat vieSina ir atnaujina informacija | Ekstremaliosios Sekretorius
apie jstaigos nuotolinj darbg, parengia | situacijos laikotarpiu
daZniausiai uZduodamy klausimy skiltj
internetiniame puslapyje (DUK).

7 Komunikuoja tik LR Vyriausybés, Ekstremaliosios Istaigos vadovas




Komunikuoja ir informuoja darbuotojus
apie nuotolinio darbo jstaigoje
organizavimo tvarkg, teikia
konsultacijas, apripina reikalingomis
darbo priemonémis.

Ekstremaliosios
situacijos laikotarpiu

Istaigos vadovas

3 Susitikimus organizuoti pasitelkiant Ekstremaliosios Istaigos vadovas
konferenciniy pokalbiy programas. situacijos laikotarpiu

10. | Nustato dezinfekciniy priemoniy Ekstremaliosios Direktoriaus
poreikj, organizuoja jy pirkimg ir situacijos laikotarpiu pavaduotojas fikio
iSdavimg darbuotojams. reikalams

11. | Teikia uZ patalpy valymga atsakingiems Ekstremaliosios Direktoriaus
asmenims, valymo ir dezinfekavimo situacijos laikotarpiu pavaduotojas ikio
instrukcijas. reikalams

12. | Darbo viety ir bendrojo naudojimo Ne retiau kaip 1 kartg Techninio personalo
patalpy pavirSiy valymas drégnuoju per dieng darbuotojai
biidu ir dezinfekavimas. (ekstremaliosios

situacijos laikotarpiu)

13. | Istaigos patalpose i§kabinti plakatus Ekstremaliosios Direktoriaus
apie COVID-19 prevencinius veiksmus | situacijos laikotarpiu pavaduotojas
bei apie darba nuotoliniu biidu
karantino laikotarpiu.

14. | UzZtikrinti pavirSiy, grindy valyma Ekstremaliosios Techninio personalo
drégnuoju biidu ne re¢iau kaip 1 kartg situacijos laikotarpiu darbuotojai
per dieng (naudojant dezinfekcines
priemones).

15. | Uztikrinti, kad jmonéje esantys tualetai, | Ekstremaliosios Techninio personalo
bendro naudojimo stalai, dury rankenos, | situacijos laikotarpiu darbuotojai
laipty turéklai ir kiti pavir§iai biity
dezinfekuojami ne re¢iau kaip 5 kartus
per dieng.

16. | Uztikrinti patalpy védinima ne rediau Ekstremaliosios Visi darbuotojai
kaip 5 kartus per dieng (jei dirbama situacijos laikotarpiu
patalpose).

17. | UZtikrinti asmens higienos priemoniy Ekstremaliosios Techninio personalo
prieinamuma. Prie plautuviy turi biiti situacijos laikotarpiu darbuotojai
pakankamai skysto muilo arba skysto
antibakterinio muilo, vienkartiniy
rankSluosciy, dezinfekciniy skyséiy.

Darbuotojus informuoti apie ranky
plovimo svarbg uZkre¢iamy ligy
profilaktikai. Prie plautuviy pakabinti
atmintines ,,Kaip taisyklingai plauti
rankas®, prie dezinfekciniy skyséiy
stoteliy ,,Kaip taisyklingai dezinfekuoti
rankas®.

18. | Rekomenduojama laikytis padidinto Ekstremaliosios Visi darbuotojai
atsargumo ir higienos, maksimalios situacijos laikotarpiu

fizinés distancijos priemoniy.
Nerekomenduojama sveikintis
spaudZiant ranka, apkabinant ar
buéiuojant kitus.




